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Als global operierendes Unternehmen ist es für uns eine Selbstverständlichkeit, weltweit mit den gleichen 
Grundprinzipien am Markt zu agieren. Um dieses zu gewährleisten, werden auch die Gesamtheit von 
Unternehmensregeln und die Einhaltung von Maßnahmen, die zur Vermeidung von Regelverstößen bei 
RICKMEIER beitragen, berücksichtigt. 
 

1. Die jeweils bestehenden Gesetze und sonstigen staatlichen, zwischenstaatlichen und internationalen 
Regelungen sind für uns selbstverständliche Grundlagen unseres Handelns. 

2. Dabei berücksichtigen wir die jeweiligen gesellschaftlichen, kulturellen, politischen und sozialen 
Rahmenbedingungen und nehmen die gegenseitige Geheimhaltung vorhandener Daten und 
vorhandenem Wissen als Grundvoraussetzung an. 

3. Des Weiteren bestimmen produkt- und anwendungsspezifische Normungen sowie spezielle 
Regelungen und der allgemeine Stand der Technik in Verträgen den Handlungsrahmen mit Kunden 
und Lieferanten. 

4. Die Würde eines jeden Menschen schließt jede Art von Diskriminierung, Zwang oder Belästigung aus.  

5. Die jeweiligen Regelungen über Kinder- und Jugendschutz und Schutz der Arbeit und Gesundheit sind 
für uns Aufforderung und Gebot zur Umsetzung dieser Menschenrechte. Dazu gehört letztlich auch 
der Umweltschutz. 

6. Wir stehen zu den Prinzipien der freien Marktwirtschaft und damit zu einem offenen, fairen 
Wettbewerb. 

7. Vertraulichkeit stellt für uns eine zentrale Grundvoraussetzung für eine faire und partnerschaftliche 
Zusammenarbeit dar. 

8. Das Erzielen des größtmöglichen, beidseitigem Nutzens und der Verbindlichkeit in all unseren 
Aktivitäten steht bei unserem Handeln im Vordergrund.  

9. Dabei wird der Verzicht auf Zuwendungen vorausgesetzt. 

10. Mit Personen, Unternehmen oder Institutionen, von denen wir wissen, dass sie diese 
Mindeststandards nicht beachten, arbeiten wir nicht zusammen.  
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